MINUTA DA ATA n. 16/2023 ="K

REUNIAO ORDINARIA DE 31/08/2023 /‘\YF

(SALA DE SESSOES DOS PAGOS DO MUNICIPIO AS 15H00)

Estiveram presentes:
Presidente
Alvaro Gil Ferreira Martins Coimbra
Vereadores
Magda Alexandra Maia Rodrigues.
Carlos Manuel Santos Sousa
Jodo Filipe Martins Azadinho Cordeiro
Sandra Margarida Ralha da Silva
Pedro Jodo Soares Assungio
Faltou justificadamente: o Senhor Vereador Anténio José de Magalhaes Cardoso.
Hora de abertura: 15H0Q.

Local: Sala de Sessoes dos Pagos do Municipio.

Ao abrigo do preceituado no n.° 3 do artigo 57.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagéo

atual, foi deliberado, com vista & sua executoriedade imediata, aprovar em minuta as seguintes

deliberagbes:

3. DISCUSSAO E VOTAGAO DAS ATAS N.° 14 E 15 DE 31 DE JULHO E 17 DE AGOSTO 2023.

Postas a votacao, as atas n.° 14 e 15, referente as reunides ordinarias de 31 de julho e 17 de agosto

de 2023, antecipadamente distribuidas, depois de lidas foram aprovadas por unanimidade. --------------

N&o participaram na votag&o por ndo ter estado presentes nas reunides a que as mesmas respeitam:

Na ata n.° 14, a Senhora Vice-Presidente Magda Alexandra Maia Rodrigues;
Na ata n.° 15, os Senhores Vereadores Carlos Manuel Santos Sousa e Pedro Jodo Soares Assung&o.
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PERIODO DA ORDEM DO DIA

1 - DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

1.1 SITUAGAO DE TESOURARIA.

O Executivo tomou conhecimento do Resumo Didrio de Tesouraria referente ao dia 30/08/2023. -------

1.2 ADENDA AO CONTRATO DE FINANCIAMENTO PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTO DE
LIMPEZA DE FOSSAS EM ESTADO DE USO.

Face a proposta apresentada, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a Adenda ao Contrato

de Financiamento para Aquisicdo de Equipamento de Limpeza de Fossas em Estado de Uso. ~--——--

1.3 RATIFICACAO DA APROVAGCAO DA MINUTA DA ADENDA AO CONTRATO RELATIVO AO
AJUSTE DIRETO AO ABRIGO DO "ACORDO QUADRO PARA O FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEIS RODOVIARIOS" - AQ/44/2021.

Informacéo

Tendo em conta que:

1. Os pregos dos combustiveis tém sofrido oscilagdes constantes no mercado da especialidade nos

Ultimos anos.

2. Esta situacdo, imprevista & data da elaboragdo do procedimento acima mencionado, alterou as

condigdes de fornecimento previstas, no que diz respeito as quantidades e prego maximo nele

previstos.

3. Assim, nesta data, encontra-se esgotado o prego maximo considerado no referido procedimento,

apesar deste ainda ter disponivel a quantidade de aproximadamente 26.000 litros.

Nesta sequéncia, proponho que, nos termos legais, seja elaborada uma Adenda ao Contrato em vigor

(vélido até fevereiro de 2024), que nos permita esgotar a quantidade ainda disponivel. —----------—---—--—-

De acordo com a proposta apresentada, o Executivo deliberou, por unanimidade, ratificar a aprovagéo

da minuta da adenda ao contrato relativo ao Ajuste Direto ao abrigo do "Acordo Quadro para o

Fornecimento de Combustiveis Rodoviarios" - AQ/44/2021.
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1.4 REPROGRAMAGAO FINANCEIRA REFERENTE AO PROTOCOLO GEOPARQUE ATLANT’ICO\
CELEBRADO COM A AD ELO.

Tendo em conta a informagdo reportada pela AD ELO-Associagdo de Desenvolvimento Local da
Bairrada e Mondego, o pedido de comparticipagdo referente a 2023 sera adiado para 2024 e 2025,

havendo necessidade de efetuar a sua reprogramagao financeira dos compromissos associados ao

protocolo de colaboragao.

O Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a Reprogramag&o Financeira dos compromissos

associados ao protocolo de colaboragdo Geoparque Atlantico, com a AD ELO-Associacdo de

Desenvolvimento Local da Bairrada e Mondego.

Mais deliberou submeter o assunto a aprovagao da Assembleia Municipal.

1.5 ALTERAGAO AO REGULAMENTO DE FUNDOS DE MANEIO - CONSTITUIGAO DE UM NOVO
FUNDO - "DESCENTRALIZAGAO DE COMPETENCIA EDUCAGAO".

Face a proposta apresentada, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a constituicéo de um

novo fundo — Descentralizacdo de Competéncia Educagao, no valor mensal de 300,00€. -—---—-----——---

Neste momento ausentou-se da reunido o Senhor Vereador Carlos Manuel Santos Sousa. --------------

1.6 RATIFICAGAO DE DESPACHO RELATIVA AO NAO EXERCICIO DE DIREITO DE
PREFERENCIA DO IMOVEL REGISTADO SOB O N.° 1246 DA FREGUESIA DE FIGUEIRA DE
LORVAO.

O Executivo deliberou, por unanimidade dos presentes, ratificar o despacho relativa ac n&o exercicio

de direito de preferéncia do imével registado sob o n.° 1246 da Freguesia de Figueira de Lorvdo. —---

Regressou de novo a reunido o Senhor Vereador Carlos Manuel Santos Sousa.

1.7 CONHECIMENTO DA ALTERAGAO N.° 18 AO ORGAMENTOS E GRANDES OPGOES DO
PLANO (PPiI E AMR) DE 2023.

O Executivo tomou conhecimento da alteragao n.° 18 ao Orgamentos e Grandes Opg6es do Plano (PPI
e AMR) de 2023.
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1.8 TRANSFERENCIA DE VERBAS:

1.8.1 RANCHO FOLCLORICO DA CASA DO POVO DE S. PEDRO DE ALVA EM APOIO X)
FUNCIONAMENTO DE ANUAL DE 2023.

Analisado e discutido o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, autorizar a transferéncia de
verba, no montante de 250,00 Euros, para o Rancho Folclérico da Casa do Povo de S. Pedro de Alva

em apoio ao funcionamento de anual de 2023.

1.8.2 CASA DO POVO DE PENACOVA PARA AQUISICAO DE INSTRUMENTO PARA A
FILARMONICA.

Analisado e discutido o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, autorizar a transferéncia de

verba, no montante de 960,90 Euros, para a Casa do Povo de Penacova para aquisigdo de instrumento

para a Filarmoénica.

1.8.3 RANCHO FOLCLORICO OS UNIDOS DA CHEIRA EM APOIO AO FUNCIONAMENTO ANUAL
DOS ANOS DE 2022 E 2023.

Analisado e discutido o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, autorizar a transferéncia de

verba, no montante de 500,00 Euros, para o Rancho Folclorico Os Unidos da Cheira em apoio ao

funcionamento anual dos anos de 2022 e 2023.

1.8.4 FILARMONICA DA CASA DO POVO DE S. PEDRO DE ALVA EM APOIO AO
FUNCIONAMENTO DO ANO DE 2023.

Analisado e discutido 0 assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, autorizar a transferéncia de
verba, no montante de 1.500,00 Euros, para a Filarmoénica da Casa do Povo de S. Pedro de Alva em

apoio ao funcionamento do ano de 2023.

1.8.5 ASSOCIAGAO DE APOIO A JOVENS E IDOSOS DE S. MAMEDE REFERENTE A OBRAS
EFETUADAS NA SEDE DA ASSOCIAGAO.

Analisado e discutido o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, autorizar a transferéncia de

verba, no montante de 260,43 Euros, para a Associagdo de Apoio a Jovens e Idosos de S. Mamede

referente a obras efetuadas na sede da associagéo.
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1.8.6 NUCLEO DO SPORTING CLUBE DE PORTUGAL DE PENACOVA PARA AQUISICAO D
MATERIAL E EQUIPAMENTO.

Analisado e discutido 0 assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, autorizar a transferéncia de
verba, no montante de 250,00 Euros, para o Nicleo do Sporting Clube de Portugal de Penacova para

aquisicao de material e equipamento.

1.8.7 FABRICA DA IGREJA PAROQUIAL DE S. PEDRO DE ALVA RELATIVO A OBRAS DE
RECONSTRUGAO / MELHORAMENTOS EFETUADOS NA IGREJA PAROQUIAL.

Analisado e discutido o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, autorizar a transferéncia de
verba, no montante de 654,25 Euros, para a Fabrica da Igreja Paroquial de S. Pedro de Alva relativo a

obras de reconstrugdo / melhoramentos efetuados na Igreja Paroquial, correspondente a 20% do total

da despesa.

1.9 PROPOSTA DE ALTERAGAO N.° 1 AO MAPA DE PESSOAL DOS SERVICOS MUNICIPAIS DE
PENACOVA PARA 2023.

Informacé&o:

O mapa de pessoal enquanto instrumento de planeamento de gestdo de recursos humanos materializa
a previsdo dos trabalhadores que se calcula serem necessdrios, para anualmente levar a cabo a

realizagdo das atividades dos servigos, no quadro das atribuigdes dos érgdos do municipio e das

estratégias por este previamente definidas.

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 29.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada
em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual, “Os érgéos ou servicos preveem

anualmente o respetivo mapa de pessoal, tendo em conta as atividades de natureza permanente ou

temporéria, a desenvolver durante a sua execugao”.

O Mapa de Pessoal para o ano 2023, foi aprovado pela Camara Municipal em reunido de 30 de

novembro de 2022, e pela Assembleia Municipal em sesséo de 21 de dezembro de 2022, -----—--------

A gestdo dos recursos humanos é por natureza, contingencial, dependendo de mdiltiplos fatores,
nomeadamente, dos recursos financeiros, dos recursos materiais, da formagéo, das tecnologias, dos
incentivos e da motivagdo dos trabalhadores, e outras situagées que ndo podem ser previstas

atempadamente.
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Efetuado um diagndstico das necessidades de pessoal existentes, verifica-se a necessidade criagé

de novos postos de trabalho a ocupar:

- 1 (um) posto trabalho em regime de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo

indeterminado, a preencher na carreira de técnico superior, area de psicologia;

- 1 (um) posto trabalho em regime de contrato de trabalho em fun¢des publicas a termo resolutivo certo

a preencher na carreira de técnico superior, na area educagéo social.

- 1 (um) posto trabalho em regime de contrato de trabalho em fungées plblicas a termo resolutivo certo

a preencher na carreira de técnico superior, na drea do planeamento.

Face a tudo quanto ficou exposto, propde-se que a Camara Municipal delibere, aprovar e submeter &

Assembleia Municipal a presente alteragdo ao Mapa de Pessoal de 2023.

Face a proposta apresentada, o Executivo deliberou, por maioria com 3 votos a favor e 3 abstengées,
aprovar a Proposta de Alteragao n.° 1 ao Mapa de Pessoal dos Servigos Municipais de Penacova para
2023.

Abstiveram-se os Senhores Vereadores/as: Jodo Filipe Martins Azadinho Cordeiro, Sandra Margarida

Ralha da Silva e Pedro Jodo Soares Assungdo.

Mais deliberou submeter o assunto a aprovacéo da Assembleia Municipal.

2 - DIVISAO DE ACAO SOCIAL, EDUCACAO E SAUDE

2.1 ATRIBUIGAO DE APOIO PARA FICHAS DE TRABALHO / ATIVIDADES PARA OS ALUNOS DO
1.° CEB (ANO LETIVO 2022/2023).

De acordo com a proposta apresentada, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a
comparticipagéo das fichas de atividades no valor de 29,18€, conforme processo anexo a informagéo
MyDoc 16096/2023 de 14 de agosto.

2.2 APROVAGAO DA MINUTA DE ADENDA AO CONTRATO - SERVICOS A MENOS RELATIVO
AO CONCURSO PUBLICO 09/2022 - SERVIGO DE TRANSPORTE ESCOLAR ADAPTADO PARA
ALUNOS QUE BENEFICIAM DE MEDIDAS ADICIONAIS NO AMBITO DA EDUCAGAO COM
NECESSIDADES ESPECIAIS DE SAUDE PARA O ANO LETIVO 2022/2023.
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Cimara Municipal de Penacova

Contratacdo de servico de transporte escolar adaptado para alunos que beneficiem de m S
adicionais no dmbito da educacdo com necessidades especiais de salde para o ano letivo 2022/20§\.

Relativamente ao assunto referido em epigrafe, cumpre-me informar o seguinte:

- Aquando da abertura do concurso, foram contabilizados 175 dias de atividades letivas, uma vez que

0 objeto do mesmo contemplava alunos desde o Jardim de Infancia até ao 12°. ano;

- O prazo contratual do concurso era o dia 30 de junho de 2023;

- No entanto, os lotes 1 e 2 referentes aos circuitos n°. 1 e 2 eram apenas para alunos que beneficiam
de medidas adicionais no dmbito da educagdo com necessidades especiais de saude, pelo que, o
circuito n°. 1 terminou a 14 de junho e o circuito n°. 2 terminou a 23 de junho, desde esta data até ao

término do contrato, esses circuitos ndo foram realizados.

Assim, no més de junho foram efetuados e faturados servicos a menos, pelo que, no circuito n°. 1 foi
faturado a menos 2.862,00€, com IVA incluido e no circuito n®. 2 foi faturado a menos 615,04€ com IVA

incluido.

No total foi faturado a menos o valor de 3.477,04¢€.

De acordo com a proposta apresentada, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a minuta de
adenda ao contrato - servigos a menos relativo ao Concurso plblico 09/2022 - Servigo de transporte

escolar adaptado para alunos que beneficiam de medidas adicionais no 8mbito da educagéo com

necessidades especiais de salde para o ano letivo 2022/2023.

2.3 PROPOSTA DE ATRIBUIGAO DE BOLSA DE APOIO PECUNIARIO "PROJETO ESPERANCA"
- FAMI.

De acordo com a proposta apresentada, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar as seguintes

candidaturas, que tem enquadramento no orcamento do Projeto Esperanga - Centro de apoio aos

refugiados - FAMI, na rubrica de apoio social - bolsa de apoio pecuniario:

Candidatura n° 1/2023 — Processo 1768-04/22

Atribuigdo de uma bolsa de apoio pecuniario, pelo periodo de 2 meses, no valor de 262,50€/més (150€
p/ adulto + 75% p/menor acompanhado dos 4 aos 17 anos), no valor total de 525€ (quinhentos e vinte

e cinco euros).

Candidatura n® 2/2023 — Processo 1766-04/22

Atribuicdo de uma bolsa de apoio pecunidrio, pelo periodo de 5 meses, no valor de 262,50€/més (150€
p/ adulto +75% p/ menor acompanhado dos 4 aos 17 anos), no valor total de 1.312,50€. ——----——-——--—-
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2.4 PROPOSTA DE REGIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PENACOVA. A\ \

O Decreto-Lei n.° 23/2019 concretiza a transferéncia de competéncias para os 6rgdos municipais e

para as entidades intermunicipais no dominio da salde, sendo da competéncia dos érgéos municipais

0 seguinte:
a) Construcdo, equipamento e manutengdo das unidades de prestagdo de satde primarios; -------------

b) Manutenc&o e conservagdo de equipamentos afetos aos cuidados de salde primarios, a excegéo

dos equipamentos médicos;

c) Gestdo dos assistentes operacionais das unidades funcionais dos Agrupamentos de Centros de

Salde (ACES) que integram o Servigo Nacional de Saude (SNS);

d) Gest&o dos servigos de apoio logistico das unidades funcionais dos ACES;

e) Parceria nos programas do Ministério da Saude de prevengéo de doenga.

No referido decreto, para além da criagdo de uma Comissdo de Acompanhamento e Monitorizagéo da
implementagéo e desenvolvimento da transferéncia de competéncias, constituida pelo Presidente da
Camara, representante da Administragao Regional de Satide e representante dos diretores executivos,

estd prevista a criagdo do Conselho Municipal de Saude, cujo Regimento se apresenta em anexo para

aprovagao.

No que concerne ao Auto de Transferéncia n.° ARSC_008/2023, instrumento que concretiza a
transferéncia de competéncias no dominio da salide, muitas questdes foram colocadas aos

interlocutores da ARS, Unidade de Salde Familiar e Gabinete do Ministro da Salde, nomeadamente:

- questdes patrimoniais, que se prendem com a titularidade dos edificios a transferir € o seu estado de

conservagao;

- questdes de servicos de apoio logistico, tendo-se verificado que os valores a transferir ndo

correspondem aos valores efetivos de contratos a decorrer e ndo preveem todos os custos e

necessidades energéticas e de manutengéo; e

- questdes de recursos humanos, nomeadamente a escassez de recursos e por conseguinte o

pagamento de trabalho extraordinario.
Em resposta a algumas destas preocupacgdes, o Gabinete do Ministro informou o seguinte: -—-----—-—--
- as questdes patrimoniais vao ter o apoio da ARS Centro e da tutela para a sua resolugéo; -------------

- no auto de transferéncia devera constar um anexo com o mapeamento das necessidades, que podera

ser enviado a qualquer momento pelo Municipio;
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Penacova passardo para 10.

- foi solicitado & ARS que agilizasse a questio das obras no centro de Salde, de forma a permitir que

o Municipio responda, tdo breve quanto possivel, ao 1.° aviso agora republicado.

- a ACSS devera elaborar uma adenda, caso haja candidatura anterior ao reforgo, caso ndo haja,

devera ser feita a candidatura de forma habitual.

Sendo este o atual estado deste processo, cumpre acrescentar que ainda decorrem as conversagdes
entre este Municipio e o Ministério da Salde e, ademais, que sera ouvido a respeito desta transferéncia

de competéncias, o Conselho Municipal da Saude, cujo regimento agora se submete a esta Camara

Municipal e que, se aprovado, sera, outrossim, submetido & Assembleia Municipal.

Face & proposta apresentada, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar o Regimento do

Conselho Municipal de Salude de Penacova.

Mais deliberou submeter o assunto a aprovagéo da Assembleia Municipal.

3 - SERVICOS DE DESPORTO E JUVENTUDE

3.1 TRANSFERENCIA DE VERBAS AO ABRIGO DO REGULAMENTO MUNICIPAL DE APOIO AO
ASSOCIATIVISMO DESPORTIVO:

3.1.1 KORPO ACTIVO PARA PAGAMENTO DE INSCRIGOES NA EPOCA 2023 DA SUA EQUIPA
DE CICLISMO;

Analisado e discutido o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, autorizar a transferéncia de

verba, no montante de 900,00 Euros, para o Korpo Activo para pagamento de inscrigbes na época 2023

da sua equipa de Ciclismo.

3.1.2 UNIAO FUTEBOL CLUBE PARA PAGAMENTO DE INSCRIGOES NA EPOCA 2022/23 DA SUA
EQUIPA DE BENJAMINS FUTEBOL (1? TRANCHE);

Analisado e discutido o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, autorizar a transferéncia de
verba, no montante de 1.200,00 Euros, para o Unido Futebol Clube para pagamento de inscrigdes na

época 2022/23 da sua equipa de Benjamins Futebol (12 Tranche).
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Camara Municipal de Penacova

3.1.3 MOCIDADE FUTEBOL CLUBE PARA PAGAMENTO DE INSCRIGOES NA EPOCA 2022/23 DA
SUA EQUIPA DE BENJAMINS FUTEBOL (1 TRANCHE).

Analisado e discutido o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, autorizar a transferéncia de

verba, no montante de 1.200,00 Euros, para o Mocidade Futebol Clube para pagamento de inscrigbes

na época 2022/23 da sua equipa de Benjamins Futebol (12 Tranche).

4 - DIVISAO DE GESTAO, PLANEAMENTO URBANISTICO E OBRAS PUBLICAS

4.1 LISTAGEM DE ATOS PRATICADOS NO AMBITO DA GESTAO URBANISTICA.

O Executivo tomou conhecimento da Listagem de atos praticados no ambito da Gestao Urbanistica. --

ENCERRAMENTO

Nao havendo mais nada a tratar, o Senhor Presidente declarou encerrada a reunido, quando eram

quinze horas e quarenta minutos, tendo esta minuta sido aprovada e assinada.

O PRESIDENTE DA CAMARA y - d‘lﬁ /\/“L e o=

0OS VEREADORES: /

Magda Alexandra Maia Rodrigues

Carlos Manuel Santos Sousa

Jodo Filipe Martins Azadinho Cor:

7(0\ T
Sandra Margarida Ralha da Sllva }/\, %\ ‘Zﬁ JLQ L =

__-___'_—-—-
Pedro Jodo Soares Assungéo \/ff\
SECRETARIADO E REDAGCAO DA MINUTA\ %
Rosa Maria Martins Henriques
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